สรุปรายงานการประชุม
คณะทำงานควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง ศูนย์อนามัยที่ ๑๐ อุบลราชธานี
ครั้งที่ ๒/๒๕๖๐ วันที่  ๒๓ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๐  เวลา  ๑๓.๓๐ – ๑๖.๐๐ น.
ณ  ห้องประชุมเพทาย ชั้น 2 (กลุ่มอำนวยการ)
....................................................
ผู้เข้าร่วมประชุม
1.  นายกฤษณ              แก้วหลอดหัน

นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ
ประธานคณะทำงาน

2.  นางกัญญนัท           ริปันโน


พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
เลขานุการคณะทำงาน
3.  นางสาวปทุมา         เดชศร


นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ
คณะทำงาน

4.  นางสาวจินตนา       ฑีฆะพันธ์


พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
คณะทำงาน

5.  นางปนัดดา             เหมือนมาตย์

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
คณะทำงาน

6.  นางสาวสุกานดา      แก้วล้อมบึง

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
คณะทำงาน

7. นางสาววสุดากร       ปานอำพัน


เจ้าพนักงานเภสัชกรรม

ผู้ช่วยเลขานุการคณะทำงาน
8. นางสาวจิรณัฏทยา    จอมโคตร


เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล

คณะทำงาน
ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องปะธานแจ้งต่อที่ประชุม

ประธานที่ประชุม นายกฤษณ แก้วหลอดหัน แจ้งเพื่อทราบตามหนังสือที่ สธ ๐๙๒๐.๐๑/๑๗๐ ลงวันที่ ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ สรุปการประชุมครั้งที่ ๑ นั้น ผลการติดตามงานจากกลุ่มต่างๆ พบว่าข้อมูลยังไม่ครบถ้วน และส่งเพียงบางกลุ่มงาน จึงต้องมีการติดตามงานอีกครั้ง
ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
ตามที่ได้ประชุมในครั้งที่ ๑ เรื่องการปรับปรุงกระบวนงานทุกกระบวนงานที่แต่ละกลุ่มรับผิดชอบแ และวางข้อมูลดังกล่าวในโฟลเดอร์ (เซอร์วิสกลาง) – (งานพิเศษต่างๆ) – (งานพิเศษ- งานบริหารความเสี่ยง) – (งานบริหารความเสี่ยงปี๖๐) และวงเล็บชื่อกลุ่มงานของตัวเองนั้น ทางคณะกรรฒการได้ทำการเข้าไปตรวจสอบและพบว่ามีสิ่งที่ต้องดำเนินการแก้ไขและติดตามดังต่อไปนี้
1. ข้อมูลยังส่งไม่ครบทุกกลุ่มงาน
2. การจัดเรียงข้อมูลในโฟลเดอร์ยังไม่เป็นระเบียบไม่ชัดเจน และตรวจสอบยาก
3. การติดตามงานจากกลุ่มต่างๆ ไม่ครอบคลุมเนื่องจากมีจำนวนคณะกรรมการไม่เพียงพอ
มติ : ที่ประชุมรับทราบ
ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องเพื่อพิจารณา
ที่ประชุมฯ ได้หารือและแก้ไขปัญหาแนวทางการดำเนินงานควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงที่พบในวาระการประชุมครั้งที่ ๒ ดังนี้

1. แนวทางการวางข้อมูลการปรับปรุงกระบวนงานนั้น ต้องประกอบไปด้วย


- Flow Chart การดำเนินงานและการปรับปรุงกระบวนงาน (ถ้ามี SOP ก็จัดทำและวางข้อมูลในส่วนนี้ได้)


- แบบ ปย.2 คือ กระบวนการดำเนินงานเดิม



- แบบ ปอ.3 ในกรณีที่มีการปรับปรุงกระบวนงานเดิมแต่มีปัญหาและการแก้ไขใหม่

2. การจัดวางข้อมูล ของแต่ละงาน ให้จัดวางโดยแยกตามกระบวนงานเป็นกระบวนงานละ Floder


3. แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบติดตามงานและดูแลความถูกต้องของข้อมูลแต่ละกลุ่มงานโดยแบ่งกลุ่มงานตามความเหมาะสมของคณะกรรมการที่มีอยู่ ดังนี้
ชุดที่ 1

นายกฤษณ แก้วหลอดหัน                           กลุ่มขับเคลื่อนยุทธศาสตร์

นางกัญญานัท ริปันโน                                กลุ่มที่ปรึกษา
นางสาวปทุมา เดชศร

             กลุ่มสื่อสารฯ 
ชุดที่ 2



นางสาวจินตนา ฑีฆะพันธ์ 

กลุ่มผู้สูงอายุ
นางพัชราภรณ์ โตสงค์


กลุ่มวัยทำงาน





กลุ่มอนามัยแม่และเด็ก
ชุดที่ 3
นางสาวไกรวัลย์ มัฐผา


กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อม
นางปนัดดา เหมือนมาตย์


กลุ่มชันสูตร

นางสาวสุกานดา แก้วล้อมบึง

กลุ่มอนามัยวัยเรียน





กลุ่มอนามัยวัยรุ่น
ชุดที่ 4





องค์กรแพทย์
นางสาววสุดากร ปานอำพัน                
กลุ่มงานเภสัชกรรมและแพทย์แผนไทย
กลุ่มทันตสาธารณสุข
ชุดที่ 5
นางสาวจิรณัฐทยา จอมโคตร

กลุ่มโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ





กลุ่มงานสิทธิบัตร
โดยคณะกรรมการดังกล่าวมีหน้าที่ดังต่อไปนี้
1. ติดตามงานของกลุ่มงานที่ตนได้รับผิดชอบ และให้ส่งข้อมูลดังกล่าวภายในวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๐
2. ดูแลแก้ไขในส่วนของการวางข้อมูลให้อยู่ในความถูกต้อง เรียงตามกระบวนการงานเป็นหมวดหมู่ เพื่อง่ายต่อการตรวจสอบ การค้นหา 
3. เตรียมเอกสารแนบและนำเสนอส่งกรมอนามัยก่อนวันที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๐ 




ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องอื่นๆ
- ปิดการประชุม เวลา ๑๔.๓๐ น. 
                    .................................................ผู้บันทึกรายงานการประชุม
                     ( นางสาววสุดากร   ปานอำพัน )
               เจ้าพนักงานเภสัชกรรม
                                       ............................................ผู้ตรวจสอบรายงานการประชุม
                                   (นายกฤษณ    แก้วหลอดหัน )
                                 นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ

